
 

 

 
 

 

2025年 5月 9日 

各 位 

会 社 名 株式会社コプロ・ホールディングス  

                                        代 表 者 名 代表取締役社長 清川 甲介 

（コード：7059、東証プライム・名証プレミア） 

 問 合 せ 先 執行役員 経営企画室長 松田 高志 

（TEL. 052-589-3065）                 

 

コプロ・グループ、技術者5,000人を突破！ 
 

コプロ・グループが展開する建設技術者派遣事業、機電・半導体技術者派遣・請負事業、IT技術

者派遣事業において、グループ合計の在籍技術者数が 2025年 5月 1日時点で 5,000人を突破しまし

たのでお知らせいたします。創業当初より当社の技術者数は着実に拡大しており、特に中期経営計

画(2023年 3月期～2027年 3月期)が開始した 2023年 3月期以降は急拡大を果たしております。 

 

 
 

2006年に創業した当社は、事業子会社である株式会社コプロコンストラクション、株式会社コプ

ロテクノロジーのもと、建設、機電・半導体、IT業界のエンジニア不足を解決することを目的に付

加価値の高いエンジニアの輩出に取り組んでまいりました。主力事業である建設技術者派遣事業に

おいては、2023年 3月期から取り組みを開始した採用改革が奏功し、業界平均をアウトパフォーム

する技術者数の増加率を達成しております。この結果、2025年 5月 1日時点の在籍技術者数はグ

ループ合計で 5,049人となり、2022年 3月期末から約 2.3倍という大幅な増加を記録しました。 

2026年 3月期以降は、人手不足を背景とした高い需要にお応えするために、社内の営業及び採用

活動のプロセス強化への取組みを継続するほか、2025年 4月に東京・品川に開設した研修センター

を始めとした教育研修の強化を通した人財の定着を推進し、さらなる技術者数の拡大を目指してま

いります。 

以上 


